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Drei Herausforderungen M

Klimawandel & Umweltkrisen
Organisationen fehlt es an Ressourcen, Know-how und Personal.

Demografischer Wandel / Fachkraftemangel
Babyboomer gehen in den Ruhestand — und suchen sinnvolle Betatigungen.

Verhaltensanderungen
Menschen wollen sich engagieren, aber nicht an Vereine binden.

> Wie bringt man das zusammen?
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Unser Losungsbeitrag ...

Menschen mit Erfahrung und Zeit zur
Mitwirkung an Projekten motivieren

Projektbezogen, flexibel, motivierend

Klima- und Umweltbezug

Ziel: ein modernes Ehrenamt starken
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Aus der Motivationlehre MRS

Den Sweet-Spot adressieren!

Dinge, die wir gerne tun und gut konnen, nehmen wir nicht als Arbeit war.

Best-Practice Veranataltung der Bingo-Umweltstiftung am 12.03.2026



Zielgruppen MARS

Organisationen und Projekttrager:
Bildungstrager, kommunale und kirchliche Akteure,
Vereine etc. mit Bedarf an Skills, Mitwirkung, Know-how

Klimaboomer (ca. 55-75 Jahre): Multiplikatoren & Netzwerke:

Berufserfahrung, Lebenserfahrung, - : :
Zait & Motivation Fordermittelgeber, Stiftungen, ...
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Unser Ansatz

Kompetenzbasierte Plattform
zur digital unterstutzten Vermittlung von Menschen 55+
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Bedarf Matching Boomer
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(Skills fiir Projekte) (Skills aus Berufs- und Lebenserfahrung)
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Unser Wirkungslotse MAGRS
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Toolbox um fiir das projekt- und personenbezogene Skillmatching

Kompetenz-Navi
Freitexteingabe - Skillprofil & Rahmenbedingungen

Projektkompass (fiir Klima-, Umwelt- und Naturschutz!)
Projektbeschreibung - Skillbedarfe

Matcher
Matcht Skillbedarfe und Skillprofile
(intern und organisationsubergreifend)
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Beispiel ,Kompetenz-Navi MRS

Kompetenz-Navi: Skills erkennen & Ich war Controller in einem mittelstandischen
t’ Selbsteinschatzen Betrieb. Ich kann gut mit Geld umgehen, Budgets

und Bilanzen erstellen und Projekte verwalten

Beschreibe eine Erfahrung oder Fahigkeit:

Ich war Controller in einem mittelsténdischen Betrieb. Ich kann gut mit Geld umgehen, Budgets und Bilanzen erstellen und Ka tegori e: Fi nanzen, Ve rwaltu ng] Farde rm ittel

Projekte verwalten

FIN-002 Finanzbericht & Jahresabschluss verantworten
. eingave scen Selbsteinschatzung:
O 1 Grundkenntnisse O 2 Fortgeschritten ® 3 Profi

Fin-002 Finanzbericht & Jal bschluss ten

Selbsteinschétzung:
© 1 Grundkenntnisse O 2 Fortgeschritten @ 3 Profi

FiN-005  Projektcontrolling durchfiihren

Selosteinschitzung: FIN-005 Projektcontrolling durchfiihren

© 1 Grundkenntnisse O 2 Fortgeschritten @ 3 Profi

Selbsteinschatzung:

Kategorie: Projektmanagement und Organisation

puon Prjekte managen O 1 Grundkenntnisse O 2 Fortgeschritten @ 3 Profi

Selbsteinschétzung:
O 1 Grundkenntnisse @ 2 Fortgeschritten O 3 Profi

+ Meine ausgewshlten Skills Kategorie: Projektmanagement und Organisation

e FIN-002 — Finanzbericht & Jahresabschluss verantworten (Niveau 3)

¢ FIN-005 - Projektcontrolling durchfiihren (Niveau 3) pM 0'001 Pl'Oje kte ma I'Iag en

¢ PMO-001 - Projekte managen (Niveau 2)

Selbsteinschatzung:
O 1 Grundkenntnisse @® 2 Fortgeschritten O 3 Profi

= In Zwischenablage kopieren Als CSV exportieren ¥ Liste leeren
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Beispiel ,Projekt-Kompass”

Wir benotigen einen erfahrenen Controller.
Es geht um die Verwaltung der
Fordermittelbudgets, das Projektcontrolling
und um die Unterstutzung fur das
Projektmanagement.

\ Projekt-Kompass

. Super, dass Du den Projekt-Kompass nutzt! Aufgaben sind editierbar und dienen als Orientierung.

Beschreibe dein Klima-, Umwelt- oder Naturschutzprojekt. Der Projekt-Kompass schlagt
typische Aufgaben vor und ermittelt auswiahlbare Fahigkeiten fiir die Umetzung.

Wir bendtigen einen erfahrenen Controller. Es geht um die Verwaltung der Fordermittelbudgets, das Projektcontrolling und um
uUnterstiitzung fiir das Projektmanagement.

Aufgaben generieren ‘
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Verwaltung von
Fordermittelbudgets

’ FIN — Querschnitt Finanze v |

Verwaltung /von
Fordermittelbudgets

Durchfiihrung von
Projektcontrolling zur
Sicherstellung der
Budgeteinhaltung

FIN — Querschnitt Finanze v

Projektcontrolling

Unterstiitzung des
Projektmanagements

‘ PMO - Projektmanageme v

Unterstutzung
Projektmanagement

Sekundartypen

[J NAT - Fachkompetenzen

Naturschutz

() WBL - Fachkompetenzen

Wasser/Boden/Landwirtschaft

REV - Querschnitt
Recht/Verwaltung

() GEN - Generische Skills

PMO -
Projektmanagement/Org

) ENE - Fachkompetenzen

Energie

J MIT - Mitwirkung & Beteiligung

~) WRK - Querschnitt

Fahrung/Wirkung

) KLI - Klima
) KOM -

Ko kation/Vermittiung

) ITD - IT_Datenmanagement

SOF - Softskills

[J NAT - Fachkompetenzen

Naturschutz

} WBL - Fachkompetenzen

Wasser/Boden/Landwirtschaft

J REV - Querschnitt

Recht/Verwaltung

1 GEN — Generische Skills

PMO -

) ITD - IT_Datenmanagement
] SOF - Softskills

Naturschutz

WBL - Fachkompetenzen
Wasser/Boden/Landwirtschaft

] REV - Querschnitt

Recht/Verwaltung

WRK - Querschnitt
Fuhrung/Wirkung

KLI - Klima

ITD - IT_Datenmanagement
SOF - Softskills

) BHP - Bau_Handwerk_Praxis
) UNK - Unbekannt / noch nicht

einordenbar

() ENE - Fachkompetenzen

Energie

) MIT - Mitwirkung & Beteiligung

) WRK - Querschnitt

Fuhrung/Wirkung

) KLI - Klima

(J KOM -
Projektmanagement/Organisation

Kommunikation/Vermittiung

() BHP - Bau_Handwerk_Praxis

M
U

()

(]

UNK - Unbekannt / noch nicht
einordenbar

Energie
MIT — Mitwirkung & Beteiligung

FIN - Querschnitt
Finanzen/Verwaltung

GEN - Generische Skills

KOM -
Kommunikation/Vermittiung

BHP — Bau_Handwerk_Praxis

UNK — Unbekannt / noch nicht
einordenbar




Ergebnis & Match

Skill-ID Skillname

Skill-ID

FIN-821

FIN-819

FIN-806

MIT-@42

MIT-847

MIT-827

MIT-837

MIT-@38

Task-Name:

Skill-ID

FIN-8@5

FIN-821

GEN-811

GEN-821

PMO-811

MIT-829

MIT-@51

MIT-@52

Task-Name:

Skill-ID

MIT-845

MIT-813

MIT-@al1

MIT-@82

MIT-885

MIT-218

MIT-811

MIT-815

Skill-Name

Verwaltung von Stiftungs- und EU-Mitteln durchfihren

Drittmittel verwalten

Mitgliederdaten und Beitr&ge verwalten

Mitgliederverwaltung durchfihren

Termine, Kalender und E-Mails verwalten

Zustand von Nistkésten kontrollieren

Biiroorganisation durchfiihren

Budget- & Ausgabenibersichten erstellen

Durchfilhrung von Projektcontrolling zur Sicherstellung der Budgeteinhaltung

Skill-Name

Projektcontrolling durchfiihren

Verwaltung von Stiftungs- und EU-Mitteln durchfihren

Qualit&t von Daten und Arbeitsergebnissen sicherstellen

Beobachtungen in der Natur durchfihren

Projektqualitdt sicherstellen

Bei der Dokumentation von Flora und Fauna mithelfen

Bei der Erstellung von Finanzberichten und Jahresabschlissen mithelfen

Bei der Kostenplanung & Budgetverwaltung mithelfen

Unterstiitzung des Projektmanagements

Skill-Name

Projektmanagement unterstitzen

vorkshops und Veranstaltungen unterstitzen

Citizen-Science-Projekte im Wasserbereich unterstitzen

Citizen-Science-Projekte unterstitzen

Feuchtgebietsprojekte unterstitzen

Starkregenvorsorge im Quartier unterstiitzen

Regenwasserversickerung unterstitzen

Zahlaktionen unterstitzen

Match Léschen

3,33 4
2,71

2,15 ®
1,59 C
1,12 C
1,08 ®
1,04 ®

Score

Match Ldschen

3,59
2,2 ®
1,5 ®©
1,5 ®
1,5 ®
1,5 ®
1,5 ®©
1,5 ]

Ubernehmen

®

{bernehmen

@

ilbernehmen

®

Léoschen Ubernehmen

Skill-ID

FIN-021
FIN-019
FIN-005
MIT-045

FIN-002

FIN-005

PMO-001

Skill-Name Taxonomie

Verwaltung von Stiftungs- und EU-Mitteln durchfuhren
Drittmittel verwalten

Projektcontrolling durchfuhren

Projektmanagement unterstutzen

Finanzbericht & Jahresabschluss verantworten
Projektcontrolling durchfiihren

Projekte managen

MARS

2035

Match
3,33
2,71
1,55
3,99
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M.A.R.S. + Klimaboomer + Organisationen Klimaboomer + Organisation (juristische Person)

Tatigkeiten

Ich tue das (1)

Ich tue das (2)

N\
Pflicht \ /
ehrenamtlich

Mindestdauer = X Tage)

Optional

nicht mehr ehrenamtlich
Vergutungsmodell zwischen
Vertragspartnern zu verhandeln

(Praferenzen) . selbststandig
« angeleitet

Unkritisch:
gemeinnutzige Vereine
Kirchen,

Kommunen,

Verbande
Genossenschaften???
etc.

AuBerhalb des
,Klimaboomer-Systems*

simpel komplex

Unzulassig:
gewinnorientierte
Unternehmen

Schnitt
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Getrennte Systeme zusammenfiihren?

BiNeN Schnittmengen Klimaboomer Schnittmengen Netweave

Menschen mit
Erfahrung und Zeit,
die sich engagieren

mochten

Menschen fur Natur
begeistern!

Reichweite.

Vernetzung von
| Organisationen und
Ressourcen

Skills aus dem
(Nicht-) Naturschutzbereich

einbringen. Beispiel: Controller

neue (Naturschutz) Skills erwerben

N —— ———

---------------------------------------------------------------------------------------------- -

Projekte

Ergebnis ° Mehr Menschen, die sich begeistert fur Klima-, Umwelt- und Naturschutz einsetzen
* ErhOhung der faChIIChen Qualltat In den Pl@slglsi@!‘leranataltung der Bingo-Umweltstiftung am 12.03.2026




Das war’s. Vielen Dank fur die Aufmerksamkeit!

www.klimaboomer.de

Fir Boomer ‘\’/

Bist Du an zusétzlichen Informationen
interessiert? Méchtest Du vielleicht
einsteigen? Schreib uns!

Name*

E-Mail *

Deine Nachricht fur uns*

@

Bilte den Code eingeben:

Es gilt unsere Datenschutzerkldrung

Hinweis: Bitte die mit *
gekennzeichneten Felder ausfiillen.

Nimm Kontakt mit uns auf!

Fir Projekte

Du hast oder planst ein Projekt und suchst
Menschen, die Dich dabei unterstiitzen
konnten? Schreib uns!

Name*

E-Mail *

Deine Nachricht fir uns*

Klimaboomer
Erfahrung ernten, Zukunft

v Menschen 55+ mit Berufserfahrung
v Fur Klima, Umwelt und Gemeinwohl

Leonardo van Straaten
leonardo@klimaboomer.de

[ ]

= |

www.klimaboomer.de

o

Bilte den Code eingeben:

Es gilt unsere Datenschutzerklarung

Hinweis: Bitte die mit * gekennzeichneten
Felder ausfllen.

Klimaboomer
Erfahrung ernten, Zukunft

v Menschen 55+ mit Berufserfahrung
v Fur Klima, Umwelt und Gemeinwohl

Hellmut Thiem
hellmut@klimaboomer.de

www.klimaboomer.de

Best-Practice Veranataltung der Bingo-Umweltstiftung am 12.03.2026

v

M.
2

0

3

RS.

5


http://www.klimaboomer.de/

	Folie 1: Klimaboomer
	Folie 2: Drei Herausforderungen
	Folie 3: Unser Lösungsbeitrag …
	Folie 4: Aus der Motivationlehre
	Folie 5: Zielgruppen
	Folie 6: Unser Ansatz
	Folie 7: Unser Wirkungslotse
	Folie 8: Beispiel „Kompetenz-Navi“
	Folie 9: Beispiel „Projekt-Kompass“
	Folie 10: Ergebnis & Match
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13: Das war´s. Vielen Dank für die Aufmerksamkeit!

